學生核心能力養成成效校友問卷調查
親愛的系友  您好：

在您進入職場（或進入研究所深造）後，我們希望藉著系上的這份問卷調查，請您重新審視本系的教育目標、依教育目標所製定畢業生應具有的核心能力、昔日之課程規劃、以及您在校期間系上所給予您的專業訓練，是否恰當並足以滿足您就業（或深造）之所需。您的寶貴意見將做為本系後續教學及課程改進之參考。
本所之教育目標為培育學能「專、精」之優秀資訊工程人才，符合產業界人才需求實況、資訊技術發展趨勢及社會期待，本所培育具有領導能力之工程師應具備下列四項專業技能。
1. 了解資訊工程技術相關國際標準與發展趨勢，並擬定專案計畫，領導團隊人
   員進行研發。
2. 分析資訊系統問題與解決問題，並撰寫技術報告文件與說明。
3. 與不同領域人才溝通協調以適應各種不同領域發展。
4. 與國際接軌並自主學習，以因應未來職場生涯之所需 。
請校友協助於10/15日前以email回覆 E-MAIL：csie@csie.cgu.edu.tw
連絡電話：03-2118800 分機：3291
長庚大學資訊工程學系主任  林仲志 敬上
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